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https://www.elconfidencial.com/alma-corazon-vida/2018-09-13/empleo-garantizado-
izquierda-propuesta 1614432/
Empleo garantizado para todos: la propuesta de moda entre la izquierda (y su lado oscuro)

Durante los altimos meses se han multiplicado los informes de "think tanks' y las promesas
electorales que ofrecen trabajo para todos los ciudadanos. ¢Es posible y positivo?

Un think tanks (cuya traduccion literal del inglés es «tanque de pensamiento»), laboratorio de ideas, instituto de
investigacion, gabinete estratégico, centro de pensamiento o reflexién es una institucion o grupo de expertos de
naturaleza investigadora, cuya funcion es la reflexion intelectual sobre asuntos de politica social, estrategia
politica, economia, militar, tecnologia o cultura.

Autor HECTOR G. BARNES - 13/09/2018

Lo dice la Constitucion Espafiola en su articulo 35. Todos los espafioles tienen el deber de
trabajar y el derecho al trabajo. La realidad, como sabemos, es muy diferente, y el derecho a un
puesto digno es uno de los mas dificiles de garantizar, con el pleno empleo
como inalcanzable meta, aunque se repita a menudo entre las promesas electorales de los
politicos. A ellas quiza haya que afiadir pronto una nueva (o, mejor dicho, un llamativo retorno
\'rooseveltiano\'): el empleo garantizado para toda la poblacién a traves de una fuerte inversion
publica que cree puestos alli donde no llegue el sector privado.

Fue el demdcrata Bernie Sanders uno de los primeros, cuando el pasado mes de abril se hizo
publico su plan para proporcionar trabajo a 15 ddlares la hora a todos los estadounidenses “que
quieran o necesiten uno”. Desde entonces, se ha convertido en una de esas ideas politicas
meme que se han reproducido como un virus por las columnas de opinién anglosajonas, hasta el
punto de que el propio \'The Guardian\' public6 un editorial en el que lo calificaba como “una
medida cuyo momento ya ha llegado
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La intervencion del gobierno en la produccion de empleos permitiria reducir el paro y otros
problemas asociados como las adicciones

Todas estas propuestas, que provienen de la margen izquierda del espectro politico, inciden en
que el empleo es un derecho fundamental y que, por lo tanto, es hora de que los gobiernos y
estados den un paso adelante a la hora de garantizar uno a todos y cada uno de sus ciudadanos.
“Gran Bretafa podria beneficiarse de las medidas de \'empleo garantizado\'”, se podia leer en el
editorial del rotativo inglés. “Unas que puedan ofrecer un trabajo seguro con un sueldo para vivir
a cualquiera que pueda trabajar, pero no encuentre empleo”. La intervencion del gobierno en la
produccion de empleos permitiria reducir el trabajo precario, el paro y otros problemas asociados
con él, como la depresion o los malos habitos de vida (como el alcoholismo). Como se suele decir,
el trabajo dignifica.

En EEUU, el antiguo secretario del tesoro y profesor de Harvard Lawrence Summer defendia la
medida en las paginas del \'Financial Times\". El texto intentaba responder a una de las grandes
preguntas sobre esta propuesta: de acuerdo, se crean puestos, ;pero de qué clase de empleo?
Summer recordaba que en su pais —como ocurre en la mayoria de los desarrollados— hay una gran
necesidad de puestos relacionados con la construccion y, sobre todo, con el cuidado de las
personas mayores. Ahi esta una de las claves: el empleo garantizado, en muchos casos, serviria
para cubrir esas labores que hoy en dia se realizan de forma informal.
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Una jugosa carta electoral

Las encuestas suelen dar la razon a los defensores de la medida: al fin y al cabo, ¢quién no podria
querer un panorama de pleno empleo en el que el Unico paro fuese el friccional? Mas de la mitad
de los consultados se manifiestan a favor de dicha posibilidad, incluso en el caso de que se financie
a través de una subida de impuestos de un 5% a aquellos que ganan mas de 200.000 délares al
afo. En un panorama de inestabilidad, un empleo garantizado resulta sabroso.

Sanders ha sido uno de los pioneros del empleo garantizado. (Reuters/Aaron P. Bernstein)
Algunos \'think tanks\' estadounidenses han elaborado propuestas para llevar a cabo este
ambicioso proyecto. Es el caso del Instituto de Economia Levy del Bard College, que en abril de
este mismo afio publicd una simulacion que analizaba qué ocurriria en caso de ofrecer trabajo
garantizado a 15 dolares la hora. Segun sus calculos, el PIB se dispararia en 560.000 millones
anuales entre 2020 y 2027, se crearian més de 19 millones de empleos y los sueldos subirian.
Ademas, apenas habria contrapartidas negativas: frente a aquellos que sugieren que un proyecto
asi haria que la inflacion se disparase, segun el \'think tanks\' esta aumentaria, como mucho, un
0,74%.

Esa es la pregunta del millon. ;Cémo se paga la creacion de puestos de trabajo que, en principio,
parecen no necesitarse (pues en dicho caso ya existirian)? Recientemente, el economista Fadhel
Kaboub dio una charla en la que planteaba la viabilidad de una propuesta asi en Reino Unido.
Su respuesta era afirmativa, gracias a la independencia monetaria de los ingleses, que le permitiria
imprimir moneda para sufragar el programa. Y, una vez mas, insistia en que los sectores donde
deberian emerger estos nuevos puestos son los de cuidados y los trabajos “verdes”.

La aplicacion parece complicada en un contexto en el que se prevé que, debido a la
automatizacion, desapareceran muchos puestos de trabajo

Muchos de los promotores demaocratas de esta propuesta tienen la campafa presidencial de 2020
en mente, quiza, como sugiere \'The Atlantic\', como habil respuesta al giro a la izquierda del
electorado mas joven, al que puede resultarle atractiva una propuesta que, en principio, combate
los efectos méas dafiinos generados por la crisis (incluso teniendo en cuenta que el nivel de paro en
EEUU nunca fue tan elevado como en Europa). Algo ain mas complicado en un contexto en el que
se da por hecho que, debido a laautomatizaciony otras tendencias, la demanda de
trabajadores no aumentard, sino que descendera drasticamente.

¢Agudizacion de la precariedad?

No todo el mundo esta de acuerdo con la aparente perfeccion del plan progresista. Es
el caso de Guy Standing, el hombre que acuiid6 el término “precariado” (y al
que entrevistamos en su dia), que en un reciente articulo de opinion lo considera “un chiste malo
para los precarios y para la libertad”. Entre la larga lista de objeciones planteadas por el escritor
(altos costes, pesadilla burocratica) destaca la inutilidad de la medida a la hora de solucionar los
problemas mas acuciantes del mercado laboral, como la perenne inseguridad, a la que
probablemente se afiadiria la devaluacion de los sueldos del resto de trabajadores.
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¢Esto es lo que quiere Podemos? El pueblo donde todo el mundo recibe una paga

HECOR G, BARNES - 08/02/2015

Un importante experimento social realizado en una localidad agricola de Canada nos
muestra los efectos que puede tener implantar una renta minima universal

Es una de las criticas mas habituales. La Constitucion no solo defiende el derecho al trabajo, sino
también “a la libre eleccion de profesion y oficio, a la promocién a través del trabajo y a una
remuneracion suficiente para satisfacer sus necesidades y las de su familia”. Un sistema de empleo
obligado probablemente implicaria la creacion de un gran numero de puestos no cualificados y
peor pagados que nadie querria elegir de otra manera, y se convertiria en una manera paternalista
de empujar a las personas ociosas a “un rango limitado de empleos” que en muchos casos
probablemente no se llevarian a cabo diligentemente.

Pero hay un problema aln mayor, segun Standing: “Reforzaria el laborismo del siglo XX al
fracasar a hacer una distincion entre empleo y trabajo”, explica. “Aquellos que respaldan el
empleo garantizado ignoran todas las formas de trabajo que no sean empleo pagado. Un programa
realmente progresista reforzaria los valores del trabajo por encima de los del empleo”. Para
Standing, el enfoque apropiado no pasaria por reforzar la centralidad del empleo consiguiendo que
todo el mundo tuviese uno, sino “incrementando el tiempo y energia para formas de trabajo y ocio
que se puedan elegir personalmente y se orienten al desarrollo personal y de la comunidad”. El
derecho a unos ingresos no es lo mismo que el derecho al trabajo, en definitivo.

Y la renta basica?

Los debates sobre el “empleo garantizado” en ocasiones se plantean como una disyuntiva frente a
la renta bésica, la otra gran propuesta laboral que se ha planteado para solventar los problemas del
desempleo masivo. Segun sus defensores, con muchas menos contrapartidas: en lugar de pagar a la
poblacién por no hacer nada, se les obligaria a ser productivos al mismo tiempo que se les inserta en
la sociedad. Es lo que mantiene Philip Harvey, profesor de la Universidad de Rutgers,
que explica que mientras una RBI agotaria la capacidad redistributiva de la sociedad sin acabar con
la pobreza, el trabajo garantizado necesitaria una inversion mucho menor y sus efectos serian mas
notables.

A tal respecto, resulta revelador un informe publicado por el economista australiano Martin
Ravallion sobre las diferencias entre el empleo garantizado y la RBI, a partir de un analisis del
programa indio de reduccion de la pobreza en el entorno rural. En él llegaba la conclusion de que el
impacto del proyecto de empleo garantizado era menor de lo que se esperaba, al terminar siendo
administrado en las areas mas pobres por los lideres locales. Quiza, valora el autor, la RBI tampoco
seria muy eficiente, pero una vez mas, recuerda que el “derecho al empleo” es una idea extrafia al
no tener este un valor intrinseco: es el derecho a un salario lo que en realidad les importa a aquellos
gue menos tienen.
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SARAH BABIKER -6 MARZO 2019

“El experimento de renta bésica no incremento el nivel de empleo de los participantes en su primer afio
de desarrollo. Sin embargo, al final del experimento los receptores de una renta basica manifestaron un
mayor bienestar respecto al grupo de control”. Asi valoraba la agencia Kela —Ila seguridad social
finlandesa— y el ministerio de salud y asuntos sociales el experimento sobre Renta Basica realizado en los
afios 2017 y 2018 en una nota de prensa lanzada el pasado 8 de febrero, con algunos resultados
que, advertian, “son hasta cierto punto preliminares, todavia no es posible trazar conclusiones firmes
respecto a los efectos del experimento de renta basica”.

“La renta basica fracasa en su intento de impulsar el empleo”, resumia para el publico espanol la agencia
Europa Press, retomando declaraciones de la ministra de salud y asuntos sociales Pirkko Mattila, quien
habia explicado que los participantes no fueron mas eficaces a la hora de acceder a puestos de trabajo de lo
que lo fue el grupo de control, es decir, que la renta basica ni incentivé ni desincentivo la busqueda de
empleo.

“Yo le daria la vuelta a esa conclusion y diria que lo que Finlandia esta demostrando es que la renta basica
no crea vagos”, comenta a El Salto Julen Bollain, recordando que uno de los principales argumentos de
quienes se oponen a la renta basica es la posibilidad de que empuje a sus receptores a retirarse del mercado
laboral. Bollain, parlamentario de Elkarrekin Podemos, es un economista especializado en renta basica
incondicional, y un firme defensor de esta medida. Por ello ha seguido con interes la experiencia llevada
adelante por el gobierno de centro-derecha finlandés, el cual transfirié durante dos afios una renta
de unos 560 euros al mes a 2000 desempleados, con el objetivo de comprobar empiricamente como
esta medida funcionaria en términos de proteccion social.

Bollain evoca un recuerdo de cuando estuvo en el Gltimo congreso de la Red Mundial de la Renta Basica
(BIEN en sus siglas en inglés) que tuvo lugar el pasado agosto en Tampere, Finlandia. “Habia un tipo muy
raro con unos pantalones verdes, botas con punta y algo como una chistera, que decias, este tiene que tener
cuatro pajaros en la cabeza”, cuenta. Ese tipo tan raro, segun descubri6 el parlamentario vasco, formaba
parte del experimento piloto, y se dedicaba a dar talleres de circo gratis en los institutos, “ahi vemos como
la renta basica visibiliza muchos otros trabajos que no son empleos como tal, que probablemente no
aumenten el PIB de una nacidn ni se consideren como riqueza, pero que socialmente son muchisimo mas
atiles que lo que pueda hacer un broker metido en Times Square no sé cuantas horas al dia”.

Por altimo, rescata un tercer foco de analisis, los datos sobre la mejora en el bienestar de las personas y su
mayor confianza en el futuro, lo que resultaria en una mejora en la salud mental. “El experimento de
Finlandia ha dado resultados bastante interesantes en este sentido sobre como reduce el estrés de las
personas el hecho de tener una existencia material garantizada”, una seguridad que puede amortiguar la
tendencia que presenta los problemas de salud mental como una problematica en aumento. “Ponemos
variables econdmicas sobre la mesa y se nos olvida el sentido filos6fico que esta detras de la idea”, insiste
el investigador, se refiere al principio republicano de libertad que defiende que una persona “nunca sera
libre si vive bajo el principio de dominacion, si no tiene su existencia material garantizada, si no puede
recorrer su camino en la vida”.

“Ponemos variables economicas sobre la mesa y se nos olvida el sentido filoséfico que esta detras de
la idea: Una persona nunca sera libre si no tiene su existencia material garantizada

“La renta basica o de ciudadania es una forma de seguridad social que provee a cada ciudadano de una
suma de dinero regular para vivir. (...) Definida como universal, individual, incondicional y suficiente para
asegurar vivir con dignidad y participar en la sociedad, una renta basica aliviaria la pobreza absoluta
mientras eliminaria los elementos que desincentivan al trabajo (...) Ademas, aportaria ingresos a quienes
realizan formas de trabajo informal, trabajo parcial, quienes estan subempleados o realizan trabajos no

pagos (...)”.
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El parrafo anterior constituye el punto 3 del documento con el que la italiana Nunzia Catalfo, integrante del
Comité de Asuntos Sociales, Sanidad y Desarrollo Sostenible del Consejo de Europa, defiende que este
organismo, en el que estan representados todos los estados del continente —salvo Bielorrusia— y del que
emana el Tribunal Europeo de Derechos Humanos, promueva la Renta Basica a nivel europeo. Lo
consiguid, en enero del afio pasado, el 51% de los integrantes del Consejo apoyd una resolucién que instaba
a los estados miembros a debatir la renta basica y avanzar hacia su implementacion.

En A Corufia. Rodrigo Gil Cedillo llevaba ya una década fascinado con la idea de la renta basica. Un dia
en agosto de 2018 descubridé que, en Santiago de Compostela, se habia presentado una mocion en el
ayuntamiento en la que se instaba a la corporacién municipal a que siguiese las recomendaciones del
Consejo de Europa. Gil Cedillo se puso en marcha, contact6 con las redes de renta basica en Galicia con la
intencién de armar un grupo que pudiese activar una accién similar en su ayuntamiento. En poco mas de
un mes, el grupo estaba preparado. Armaron la mocién a imagen de la de Santiago y contactaron con los
grupos municipales para asegurar que progresaria en la votacion.

“El 8 de octubre del afio pasado la mocidn fue al pleno y resulté aprobada por unanimidad. La verdad, nos
sorprendid porque, aunque imaginabamos que el partido socialista no iba a votar en contra, podia haberse
abstenido, al final vot6 a favor. Mas sorprendidos nos dejo que el PP votara a favor, pero creo que lo
hicieron para atacar la renta social municipal que es la medida estrella de Marea Atlantica aqui en Corufia”.
Segun explica el activista se trata de una renta condicionada a la que optan quienes no tienen cobertura por
parte de la renta de insercion gallega u otro tipo de subsidios extraordinarios. “Me consta por motivos
familiares que dicha renta funciona mejor que la de la comunidad, la cuantia es mayor y esta pensada en
términos menos asistencialistas, pero no deja de ser una renta condicionada”.

Gil Cedillo es consciente de que desde los ayuntamientos no se puede implementar la renta basica,
de momento su grupo esta trabajando en unas jornadas

El Partido Popular acusaba al ayuntamiento de meterse en un terreno que no le corresponderia, pues las
rentas para personas en necesidad deberian ser estatales. Sin embargo, son las comunidades autonomas
quienes las aplican. Gil Cedillo es consciente de que desde los ayuntamientos no se puede implementar la
renta basica, de momento su grupo esta trabajando en unas jornadas para finales de este mes en las que se
abordara la cuestion. A las mismas acudiran Daniel Raventds, David Cassasas o Lluis Torrens, rostros
visibles en la lucha por la implementacion de la renta basica universal en el estado espafiol.

En el Gltimo afio, el activista ha visto como se han multiplicado las mociones: “Fui al simposio de la Red
de Renta Basica del afio pasado, que fue en Barcelona en octubre, y me encontré con Paco Alarcén que es
concejal de Podemos de Guardamar del Segura, en Alicante, y resulta que iban a presentar una mocién unos
dias después y el cuerpo de la mocion se lo habia copiado a un ayuntamiento asturiano y ese ayuntamiento
nos lo habia copiado a nosotros, mientras que nuestra mocion se baso en gran parte en la de Santiago”.

Lo importante ahora es ver como se va articulando este movimiento que es “un trabajo de hormiguita”,
un trabajo complicado que implica a cada ayuntamiento con sus peculiaridades. Gil Cedillo confiesa que,
aratos, “uno se pregunta, hasta qué punto esto sirve de algo. Yo creo que sirve porque abre el debate sobre
el tema” y mientras, el mensaje se expande.

Hablar con los partidos politicos, convencerles de que trasladen el debate y el reclamo a nivel estatal —En
Marea y el BNG son los grupos méas permeables a esta medida— esta en la hoja de ruta de los colectivos
de renta bésica que se estan articulando en Galicia. Sin embargo, no hace muchos afios, hubo un partido
que incluyé la Renta Basica Universal en un programa electoral y durante unos meses, intenté defenderla.

Cuenta Ernesto Rodriguez que él se sumé a Podemos en 2014 fue porgue el partido se habia atrevido a
llevar la renta basica en su programa. Muchos de los que estaban en el Circulo de renta basica de podemos
se fueron yendo cuando el partido releg6 la propuesta:
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“Se han vivido estos aflos con mucha decepcion, muchos abandonos, ha habido mucha gente que se ha
ido, y gente que va perdiendo la fe en que esto se lo vayan a tomar en serio”.

Rodriguez saco sus propias conclusiones: entiende que al entrar el partido en el “chip electoralista” no iba
a plantearse perder votos, también que la de la renta basica no es una medida facil de defender, ni tan
siquiera en su barrio, donde la gente la necesitaria y todavia persiste el sentido comuin de que no se podria
pagar o solo produciria parasitos. “No querian arriesgarse por una cosa que ahora no tiene demanda popular,
o que en la television te van a atacar ficilmente, te van a ridiculizar fAcilmente”.

Tamara Ruiz estaba en Podemos durante la elaboracion del programa en el que la renta basica se convirtié
en una renta garantizada. “El programa de las europeas en principio lo hizo un pequefio grupo de gente
porque antes de las europeas éramos cuatro gatos”. Rememora que quien introdujo la propuesta pertenecia
a la red renta bésica, pero que segln le comentaria el mismo Daniel Raventds mas tarde, la idea ni siquiera
estaba bien desarrollada.

“No es que fuera un programa muy elaborado, se hizo a lo rapido pensando que igual sacabamos un
europarlamentario, no sabiamos que ibamos a sacar cinco”. Constituido el partido lo que tocaba era elaborar
un programa electoral, “nos pidieron que todas las propuestas que hiciéramos tenian que ser realizables a
corto plazo, cosas que se pudieran hacer, no un brindis al sol, teniamos que adjuntar en toda una memoria
econdmica”. Para la ctipula de Podemos de aquel momento, sefiala, ese realismo era imprescindible “sabian
que uno de los argumentos que iban a utilizar contra nosotros iba a ser que proponiamos cosas que no se
podian hacer, que éramos cuatro hippies del 15m, cuatro colgados”.

La renta basica universal paso a ser una renta garantizada. “Tal como fue ideada la renta garantizada debia
ser progresiva para avanzar hacia una renta basica universal. Despuées en la redaccion del programa esto no
quedo reflejado. Ha sido algo que Podemos ha dejado en el tintero por ese miedo a ‘nos van a cuestionar,
nos van a decir que esto no se puede hacer’”. Ruiz considera que la precaucion era razonable y recuerda
cdmo atacaron a Calorina Bescansa en noviembre del 2014 cuando hablo en la Sexta Noche de la propuesta.
Sin embargo, como trabajadora social, tiene clara la necesidad de rentas no condicionadas.

“Por urgencia social necesitamos una renta basica. Si algo sabemos las profesionales de este ambito, es que
los tipos de renta garantizada que se han implantado en Espafia no han funcionado, no funcionan, relegan
a las personas a la trampa de la pobreza, porque si trabajas pierdes la prestacion”. Coincide en sefialar que
una renta basica incondicional haria a la gente mas libre, y liberaria a los profesionales de la carga de decidir
quién tiene derecho a la prestacion y quién no. Considera que la renta garantizada que propone Podemos
en todo caso supone un avance, porque implicaria unos minimos comunes, actualmente las prestaciones
cambian segln la comunidad.

LA CONFUSION DE LAS RENTAS

Rodriguez cree que hasta que no se aclare la cuestion de las prestaciones y se diferencien claramente los
conceptos, la lucha por renta basica universal e incondicional esta hipotecada. Por ello, en el marco de
Participa Sevilla se presentd una mocion en el Ayuntamiento instando a evitar que la propuesta de renta
béasica universal se confundiera con los subsidios condicionados. Ademas, Rodriguez, que es también vocal
por el distrito Sur, presentd una enmienda a Adelante Andalucia “Eran dos compromisos: difundir la renta
bésica correctamente, con todos los medios a nuestro alcance y reclamar a nivel estatal su implantacion” el
documento fue aprobado “otra cosa es la voluntad politica de dejar eso en un cajon, en papel mojado, o
realmente quererlo cumplir”.

Rodriguez sefiala que el hecho de que en los Gltimos afios muchos subsidios condicionados tengan nombres
que incluyen las palabras renta, o basica, responde al “animo de confundir y al oportunismo”. “En
Andalucia a lo que es el salario social de toda la vida, le han cambiado los requisitos y no para facilitarlo,
le han reducido el presupuesto y le han llamado renta minima de insercién (el remis).



Lo de llamar, o bien renta o bien basica, o si es posible utilizar los dos conceptos, eso gusta en todos los
sitios, y eso incluso Podemos lo ha hecho en Baleares o en Canarias”, denuncia.

Bollain se muestra algo escéptico con la proliferacién de mociones y estima, él también, que lo realmente
necesario es la pedagogia: “Especialmente en Extremadura y Andalucia, que tienen en su estatuto una renta
béasica, o en Euskadi, pues la renta minima de nuestra comunidad entre 2000 y 2008 se llamé renta basica
también”. Pedagogia clara para explicar que no se esta hablando de lo mismo. “En los tltimos tres o cuatro
anos se estan haciendo muchas jornadas, pero todavia yo creo que nos falta bastante”, explica.

También falté pedagogia —prosigue el parlamentario vasco— cuando Podemos se plante6 abanderar la
lucha por la renta basica: “Hubo varios debates en los que nuestros lideres tampoco supieron defender la
renta bien, tampoco sé si es porque no creian en ella o no estaban bien documentados, pero yo entiendo que
debid haber mas comunicacion y debid haber esa valentia para llevarla a los medios y defenderla”. Esa falta
de conviccion, sugiere el diputado de Elkarrekin Podemos, “es uno de los errores que hemos tenido en
podemos”.

“Hubo varios debates en los que nuestros lideres no supieron defender la renta
béasica, tampoco se si es porque no creian en ella o no estaban bien documentados

Justamente el partido al que pertenece Julen Bollain llevo en su programa para las elecciones al Parlamento
vasco de 2016 la renta basica. El investigador sefiala que ademas de los experimentos que se vienen
haciendo en todos los continentes —junto de Finlandia recordemos que ha habido experiencias en Canada,
Holanda, Alaska, Alemania, Namibia o India por citar solo algunos, y que todos adolecen de algun limite:
0 no afectan a una comunidad, o no funcionan a largo plazo, o no son facilmente contrastables— en lugares
como el Pais Vasco cuya renta garantizada es una de las mas generosas del estado espafiol, pueden
observarse las fallas del sistema de proteccion condicionada. De hecho, en un articulo escrito junto a Daniel
Raventos identificaron cinco problemas propios de estas prestaciones que se solventarian con la renta basica
incondicional: la limitacién presupuestaria, los errores de cobertura —es decir, el no llegar a todos los
potenciales beneficiarios—, la estigmatizacion de las personas receptoras y los costes administrativos que
implican el acceso y el control. El Gltimo seria la trampa de la pobreza.

¢Habra algun partido que traslade a nivel estatal la lucha por la renta basica incondicional y universal?, ¢la
recuperard Podemos? Los entrevistados recuerdan que la propuesta de una renta basica universal ha sido la
medida mas votada diversas veces por la militancia del partido politico, y que, a titulo individual, varios de
los miembros de Podemos de cada una de las corrientes, la han defendido con vehemencia. Sin embargo,
eso no ha tenido un reflejo organico. A nivel estatal, Equo seria el Unico partido que la incorpora
abiertamente en consonancia con su grupo parlamentario, el de Los Verdes, la sola agrupacion politica que
defiende a la renta basica en la Union Europea, segun sefiala Bollain.

Tanto él, como Gil Cedillo y Rodriguez coinciden en algo central: es una cuestién de tiempo, la renta basica
esta en camino. Si la izquierda no defiende una herramienta redistributiva seran otros quienes impongan su
modelo: “Hay que temer a los organismos internacionales como ¢l foro de Davos o el FMI, advierte Bollain,
una renta basica en detrimento de los derechos sociales no nos interesa.” “La batalla que queda ahora no es
si se tiene que aplicar o no, si no quién la abandera y eso va a determinar cémo se financia, y €so va a
determinar si sirve para dar libertad real, si es un gran paso, o si va a suponer un caramelo envenenado, una
trampa para que te vuelvan a poner de rodillas”, advierte el activista sevillano.

Mientras tanto, nadie habla de renta basica en las multiples campafias para la primavera electoral que se
avecina.
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Plan de Trabajo Garantizado de Izquierda Unida
Por Eduardo Garzon

La medida fue propuesta originalmente en los afios 80 por el economista estadounidense Hyman Minsky
(recientemente recuperado en la literatura por haber sido capaz de entender y predecir las crisis financieras).
Y ha sido desarrollada por muchos economistas estadounidenses, australianos, franceses e italianos,
fundamentalmente. De hecho, el Trabajo Garantizado es una de las propuestas estrella de la candidatura de
Alexandria Ocasio-Cortez, congresista estadounidense por el partido demdcrata de Bernie Sanders y que
esta recientemente ganando popularidad a nivel internacional.

La propuesta de Trabajo Garantizado (TG) es simple: el Estado tiene la obligacion de garantizar un
puesto de trabajo remunerado (con condiciones laborales dignas) a cualquier persona que no haya podido
encontrar empleo en el sector privado o en el sector publico tradicional, y que esté preparada, capacitada y
dispuesta a trabajar, sin importar su experiencia profesional, cualificacion, sexo, renta o edad. EI TG parte
de la premisa de que, si bien es cierto que hoy dia en nuestras sociedades hay muchisimas personas que no
estan ocupando ningun puesto de trabajo, también es cierto que hay mucho trabajo por hacer en nuestras
comunidades y mucho trabajo que ya se realiza pero que no es remunerado. Que no haya empleo no quiere
decir que no haya trabajo. Es profundamente absurdo y contraproducente en términos econémicos y
sociales que mantengamos inactivas a personas que pueden y desean trabajar mientras las necesidades de
nuestros conciudadanos y de nuestro medio ambiente no estén cubiertas. Y no estan cubiertas porque al
sector privado no le es rentable, y/o porque el Estado no ha decidido realizarlas. Un trabajo que redundara
en beneficio economico, social, ecologico y cultural.

Necesidades economicas, sociales y ecoldgicas. En la actualidad necesitamos que cuiden de nuestros
mayores, adultos dependientes, de nuestros hijos y de nuestros enfermos, que haya apoyo psicolédgico y
educativo, que se cuide la fauna y la flora, que se cuiden y reforesten bosques y otros espacios verdes, que
se retiren residuos, que se habiliten edificios para que sean mas eficientes energéticamente, que se realicen
servicios de reparacion, reutilizacion y reciclaje, que aumenten los servicios de ocio, deporte y cultura, que
se cuiden las infraestructuras urbanas de muchos barrios de nuestras localidades, que aumenten y mejoren
los servicios sanitarios y educativos, que se defienda a los grupos discriminados y a los mas vulnerables,
que se construyan y mantengan centros de produccion de energia renovable, etc... Hay necesidades, y todo
economista sabe que donde hay necesidades hay economia, hay puestos de trabajo y generacion de renta.
La economia es la herramienta que nos permite vivir mejor, ser mas felices.

Por lo tanto, se trata de:

1). Reforzar las actividades econdmicas y sociales que hoy dia son insuficientes (educacién publica, sanidad
publica, culturales, deportivas, generacion de energia renovable, etc...).

2). Crear nuevas actividades (sobre todo ecoldgicas: servicios de reutilizacion y reparacion de materiales y
productos, optimizar rendimiento energético de edificios, etc...).

3). Remunerar, visibilizar y dignificar el trabajo de cuidados domésticos y otros trabajos hoy dia voluntarios
repartiendo esas actividades de forma solidaria entre la comunidad.

Se pueden crear muchos puestos de trabajo. Un boton: la Encuesta de Empleo del Tiempo del Instituto
Nacional de Estadistica sefiala que en el cuidado de nifios se dedicé en ese afio una cantidad de horas
equivalentes a mas de un millon y medio de puestos de trabajo (concretamente 1.579.259) a jornada
completa. En el cuidado de adultos dependientes la cantidad equivalente de puestos de trabajo seria de
374.708.


http://www.redmmt.es/
http://www.redmmt.es/author/eduardogarzon/

Financiacion y gestion. El Estado financia el TG, pero lo disefian y gestionan los ayuntamientos en
participacion con la sociedad civil, siempre respetando ciertas directrices para que las actividades redunden
en beneficio de la sociedad y de la naturaleza, y siempre que no sea utilizado para animo de lucro. Los
vecinos son quienes mejor conocen los problemas de sus localidades. EIl Estado se encarga de remunerar el
trabajo directamente mediante un pago a la cuenta bancaria del participante del TG, de forma que se eviten
intermediarios y tentaciones perversas en la gestion del dinero. La retribucién no es solo salarial, sino que
incluye también otros pagos no salariales como cotizaciones a la Seguridad Social, ayudas para transporte,
permiso por vacaciones, por paternidad y maternidad, por enfermedad, etc. Debe haber supervision para
que los trabajos se realicen adecuadamente, y sanciones para los casos de incumplimiento.

Beneficios. Al mismo tiempo que se logra el pleno empleo y los trabajadores reciben un ingreso y desarrollo
personal, se satisfacen multitud de necesidades sociales, ecoldgicas y econémicas. Los beneficios del TG
son innumerables: produccién de bienes y servicios (y por lo tanto aumento del PIB), generacion de renta
y riqueza, alivio de la pobreza, mayor cuidado del medio ambiente, mas y mejores construcciones
comunitarias y redes sociales, mayor estabilidad social, politica y econémica, alivio de las enfermedades
sociales derivadas del desempleo (problemas de salud fisica y mental, maltrato conyugal, consumo de
drogas, delincuencia, etc); ademas de otros numerosos multiplicadores sociales. EI impacto econémico y
social global es superior a la suma de los impactos individuales debido a las sinergias y circulos virtuosos
que se generan en un ambiente de mayor cohesion y paz social. De hecho, algunas estimaciones apuntan a
que cualquier programa de TG tiene un coste economico inferior al coste que supone lidiar con los
problemas derivados del desempleo a través de prestaciones sociales como las de desempleo, ayudas a
familias sin recursos, apoyo psicoldgico, servicios penitenciarios, etc.

Economia sumergida y recaudacion. Como consecuencia de la aplicacion del TG buena parte de la
economia sumergida afloraria, puesto que muchas actividades ocultas y que no se benefician de los
derechos laborales vigentes serian abandonadas al existir una alternativa de empleo garante de derechos y
estable. Ello aumentaria la recaudacion tributaria del Estado, tanto por la via de reduccion de la economia
sumergida como por el incremento en el nimero de trabajadores y del consumo derivado del mismo. Al
mismo tiempo aumentaria el fondo de la Seguridad Social, ahuyentando las dudas sobre la sostenibilidad
de las pensiones. Por otro lado, el TG logra reducir el coste por prestaciones de desempleo y otras ayudas
publicas, de forma que el impacto en el saldo fiscal es menor de lo que a primera vista podria parecer.

Formacion. Otros beneficios derivados de la aplicacion del TG es que los participantes del programa
mantienen y/o desarrollan sus conocimientos y habilidades (a diferencia de lo que les ocurriria estando
desempleados), lo que permite a) incrementar la productividad del trabajo y b) mantenerse preparados para
acceder a puestos mas cualificados y de mayor remuneracion. Cuando los empresarios del sector privado
necesiten contratar a nuevos trabajadores, pueden acudir a la cartera de participantes del TG. Esto ocurrira
en periodos de expansion econdémica. En cambio, en tiempos de recesion ocurrird el proceso contrario: los
empresarios despediran a sus trabajadores y éstos tendran la posibilidad de acogerse a un programa de TG,
donde no perderan sus habitos y préacticas. Las oficinas actuales del desempleo pasan a convertirse en
oficinas de empleo, donde efectivamente conectan demandantes de empleo con oferentes.

Control. El control pablico permite reducir la discriminacion racial, sexual y de cualquier otro tipo, a
diferencia de lo que ocurre en el ambito privado donde resulta mas complicado supervisar al empleador en
cuestion.

Salario. Salario coincidente con el salario minimo interprofesional de 2019. Con jornada completa el
salario bruto es de 1.050 euros al mes (con pagas prorrateadas). Los empleadores del sector privado se ven
obligados a ofrecer salarios iguales o superiores a los ofrecidos en el TG —de lo contrario, sus empleados
se irian al TG, que siempre esta disponible—, logrando asi acabar de facto con todos los puestos de trabajo
en los que no se garantizan condiciones laborales dignas (con contratos en fraude de ley). El precio fijo es
ademas un ancla de precios para evitar tensiones inflacionistas por el lado de los salarios. Sujeto a
modificaciones en el futuro.



Primer afio. La implementacion del TG deberia ser gradual y por etapas, para no provocar grandes cambios
y ademas poder ir corrigiendo errores. Si en el primer afio se diese empleo a 1.000.000 de desempleados
(podrian ser los mas necesitados: los parados de larga duracion) con un salario de 12.600 euros (1.050 euros
mensuales), el coste neto de la medida alcanzaria el 0,41% del PIB (4.185.261.600 euros). Se trata de menos
de la mitad de lo que le costd al Estado en sélo un afio responsabilizarse de la pérdida de valor de las
inyecciones en entidades nacionalizadas (1,08% del PIB). Como coste neto se entiende el coste salarial y
material menos lo que se ahorra en prestaciones por desempleo y otras ayudas y lo que se recauda por IRFF,
IVA e IS (dejando de lado incluso otras figuras impositivas como los impuestos especiales: carburantes,
tabaco, bebidas, etc).

En el célculo se utiliza un tipo impositivo medio en el Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas del
19%; un tipo medio del IVA del 17,3%; una proporcién de consumo privado sobre la renta del 90%; un
efecto en la recaudacién por Impuesto de Sociedades (IS) del 7%; y un coste del material del 5% del coste
salarial total. Asumiendo que el 80% de los participantes solicitaran jornada completa (pero de 35 horas
semanales), mientras el restante 20% lo hara a jornada parcial (20 horas a la semana). El desembolso inicial
seriade 14.372.160.000 euros, un 1,4% del PIB. Esto no corresponderia con el aumento en el déficit pablico
porque las cotizaciones sociales no restarian. El aumento inicial en el déficit publico si no viniera
acompafiado de medidas de ingresos seria de 11.088.000.000 euros, 1,1% del PIB).

Coste neto de un programa total para todas las personas desempleadas. 8.544.582.373 euros, un 0,73%
del PIB espafiol. Con datos de la Encuesta de Poblacion Activa del cuarto trimestre de 2018. A modo de
comparacion: esta cantidad es notablemente inferior a lo que el Estado espafiol paga cada afio por intereses
de deuda publica (2,9% sobre el PIB); y muy inferior a lo que le ha costado al Estado rescatar a la banca
espafiola (6,3%).

Efecto multiplicador. El desembolso inicial es una inversion que generaria renta, por lo que el PIB
aumentaria, y por lo tanto el déficit y deuda publicas en proporcion al PIB se reduciria. A su vez, el aumento
salarial aumentard la demanda y estimulara la actividad econdmica sin riesgo de inflacion: segin la
Encuesta del Banco Central Europeo a las empresas sobre acceso a la financiacion, el problema mas
importante de las empresas espafiolas es la falta de clientes (29%); y segun la Encuesta de coyuntura
industrial del Banco de Espafa el grado de capacidad utilizada esta todavia en el 76,8%, por lo que hay
margen para aumentarla. Por eso el coste neto es tan reducido. Ademas, a medida que se recupere la
actividad econdmica disminuiria el nimero de participantes del TG.

Financiacion. El coste podria financiarse facilmente de muchas maneras, entre las cuales sugerimos la
siguiente:

1) Reforma fiscal similar a la que proponen los técnicos del sindicato de Hacienda: nuevo tipo del 35% del
Impuesto de Sociedades a partir del millon de euros, reduccion de la economia sumergida en 10 puntos,
impuesto sobre la riqueza, prohibicién de las operaciones en corto contra la deuda publica, restricciones al
sistema de modulos, SICAV, tipo de la Renta del Ahorro, y ganancias patrimoniales especulativas, e
impuesto a las transacciones financieras. El objetivo de esta reforma no sélo seria recaudatorio sino también
avanzar en la progresividad del sistema tributario tal y como establece el articulo 31.1 de la Constitucion
Espafiola. Llevando a cabo una reforma fiscal semejante y atendiendo a las estimaciones de sus proponentes
la recaudacion superaria el 6,2% del PIB en un afio, lo cual seria mas que suficiente para ir aplicando la
totalidad del TG propuesto. Como no es necesario recaudar tanto volumen de recursos hay mucho margen
para relajar los elementos de la mencionada reforma fiscal.

2) 1CO. Para el primer desembolso tal vez seria necesario recurrir directamente a préstamos del BCE
utilizando el Instituto de Crédito Oficial (ICO), pues esta entidad publica de crédito puede acceder a la
ventanilla de la institucién europea (a un coste inferior al que se financia el Estado espafiol en la subasta de
deuda publica).



Asi lo hizo ya el ICO en 2012 por valor de 20.000.000.000 euros (un 1,96% del PIB) para financiar el gasto
de las administraciones publicas espafiolas. Podria volver a hacerlo por una cuantia mucho menor (1,2%)
y asi contribuir a la financiacion del primer afio del TG.

3) Siempre quedard como Gltimo recurso acudir a emision de bonos publicos en el mercado financiero
privado. Mientras la politica ultraexpansiva del Banco Central Europeo siga operativa —aunque sea en esta
ultima etapa vigente de expansion cuantitativa— la prima de riesgo no tiene por qué supone un problema.

Estabilidad de precios. El hecho de que se contrate directamente a los ciudadanos que no pueden obtener
rentas mas elevadas trabajando (los de menos recursos, los de abajo) logra que el impulso econémico no
sea a través de la demanda agregada convencional, sino a través de una especie de “demanda con objetivo™.
Los tipicos impulsos keynesianos mediante aumento de inversion publica terminan redundando en todas
las capas de la poblacién, incluyendo las méas adineradas. Este proceso termina provocando tensiones
inflacionistas cuando el mercado laboral se aproxima al pleno empleo (ese punto es conocido como la
NAIRU: tasa de desempleo no aceleradora de la inflacién por sus siglas en inglés).

No obstante, cuando el impulso econdémico se realiza a través de un programa de TG la NAIRU pierde toda
su validez. Esto es asi porque por el lado de los salarios no hay tension inflacionista ya que los mismos
estan fijados en el programa y funcionan como un ancla de precios. Por otro lado, atendiendo a la riada
monetaria el efecto inflacionista so6lo apareceria durante los primeros meses del programa de empleo y con
un empuje en el indice de precios no superior al 0,60% por cuatrimestre. De todas formas, en el peor de los
casos (aumento importante de la inflacion) el Estado puede recurrir a su politica fiscal y
monetaria, reduciendo la renta disponible mediante un aumento de impuestos e incrementando los tipos de
interés.

Negociacion laboral. En un mercado laboral en el que exista un TG, el descenso del desempleo no empuja
los salarios al alza: el poder negociador de los trabajadores del sector privado no mejora porque todavia
persiste el miedo a perder el trabajo (no hay desempleados, pero si una cartera de empleados de TG que
prefieren trabajar en el sector privado porque concede salarios mas elevados). Por lo tanto, los trabajadores
del sector privado no exigiran mejoras salariales puesto que corren el riesgo de ser sustituidos por
empleados del TG. Como resultado, no se generan tensiones inflacionistas; se trata de un pleno empleo
flexible en el cual el poder de los trabajadores no aumenta lo suficiente para desestabilizar los precios.

Estabilizador automatico. El propio disefio del TG funciona como un estabilizador automético de la
economia. Cuando la actividad economica se dinamiza, los empresarios del sector privado contrataran a
trabajadores del programa de TG, disminuyendo por lo tanto su volumen y provocando un efecto
amortiguador de la inflacion. Al contrario, cuando la actividad econdmica se ralentice, los empresarios del
sector privado despediran a sus trabajadores y pasaran a engrosar las filas del TG, aumentando por lo tanto
su volumen y provocando un efecto amortiguador de la deflacion. En consecuencia, el TG es una medida
contraciclica que ayuda a evitar inflacion en los booms econdmicos al mismo tiempo que evita la deflacion
en épocas de recesion.

Impacto medioambiental. Las actividades propuestas consisten fundamentalmente en servicios
personales y ecoldgicos no intensivos en recursos naturales ni en generacion de residuos, de forma que el
impacto medioambiental es muy reducido. A ello hay que sumarle que en el reparto de los empleos debe
primar la cercania entre los puestos de trabajo y el lugar de residencia.

Desigualdad de género. Al visibilizar, remunerar, dignificar y repartir solidariamente trabajos que hoy dia
suelen realizar mayoritariamente las mujeres se contribuye a reducir las desigualdades de género.

Avance en la democratizacion de la economia. Al ser los propios vecinos quienes participen en el disefio
de las actividades se esta avanzando en la democratizacion de la economia.



Experiencias internacionales. Nunca han sido universales (hasta conseguir pleno empleo) pero paises
como Suecia, Australia, Francia, Estados Unidos y Corea las han llevado a cabo en algdn momento de la
historia.

Actividades propuestas.
Los vecinos decidiran cuéles son las necesidades méas acuciantes a cubrir en sus localidades, pero se
proponen como guia las siguientes actividades.

Servicios sociales: cuidado de adultos dependientes; cuidado de nifios; cuidado de enfermos; apoyo
académico a estudiantes; seguridad publica; cobijo a personas sin hogar; provision de alimentos a personas
necesitadas; formacion profesional; gestion y administracién de los planes de empleo, entre otros.

Cuidado del medio ambiente: proteccién y reforestacion de los bosques; proyectos ecolégicos de siembra
y riego; retirada de residuos; servicios de reutilizacion; servicios de reparacion; servicios de reciclaje;
cuidado de los espacios verdes y cuidado de las playas.

Servicios culturales, deportivos y recreativos: promocion del patrimonio (informacion y excursiones para
visitantes); mantenimiento y renovacion de los complejos deportivos; representaciones artisticas (teatro,
masica, etc) y competiciones deportivas.

Construccion, habilitacién y mantenimiento de infraestructuras: limpieza de edificios y espacios publicos,
parques, plazas y zonas historicas; habilitacion de edificios para lograr mayor eficiencia energética;
mantenimiento de la infraestructura; pequefios proyectos de construccion de infraestructura publica;
mantenimiento y renovacion de la red de carreteras pablicas; mantenimiento de areas de patrimonio cultural
(monumentos, etc).
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Las falacias del debate entre trabajo garantizado contra renta basica universal
Trabajo Garantizado contra Renta Béasica Universal. Round uno.

JUAN AGUSTIN FRANCO - 2018-10-25

“En esta sociedad de obligacion, cada cual lleva consigo su campo de trabajos forzados...
Asi uno se explota a si mismo, haciendo posible la explotacion sin dominio”
(B.C. Han, 2012, La sociedad del cansancio).

En la era de la globalizacién subyace una idea de la que nadie habla, el elefante en la habitacién: la era de
la explotalizacion, y en la que surgen ‘logicamente’ recetas econdomicas cocinadas con ingredientes toxicos
como la del Trabajo Garantizado (TG), alta economic cuisine que pretende rivalizar en sabor y
nutrientes con la sopa boba que sus chefs atribuyen al mena de la Renta Basica Universal (RBU), para
ellos vil ‘ingreso garantizado’.

Hasta ahora se ha aceptado acriticamente y sin discusion que las propuestas de Trabajo Garantizado y Renta
Basica Universal pueden ser comparables, ya sea para analizar sus complementaridades o sus
antagonismos. Lo cierto es que no tiene ningln sentido econdmico compararlas. Como la tortilla de patatas
y el gazpacho con la hamburguesa y la cocacola. O el jamén ibérico con el jamén york.
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De hecho, el mayor interés por la comparacion (falaz) ha surgido desde el enfoque del TG contra la RBU.
Y asi, légicamente, la propuesta de TG se descalifica sola, revelando lo que realmente es, un fraude
intelectual que deberia llamarse TG-EG (trabajo-garantizado-explotacion-garantizada).

O si se quiere ser mas preciso y huir de los eufemismos, entonces seria la propuesta del ejem/ejem: empleo-
justo-explotacion-masiva, empresario-jubiloso-empleado machacado.

Conviene subrayar una vez méas que al menos los tedricos de la RBU son honestos y son conscientes de las
limitaciones de su propuesta, que ha de integrarse en un plan de transformacion social mas amplio, siendo
ésta fundamentalmente una medida de transicién pacifica hacia una sociedad mas justa.

Veamos el decélogo de falacias, criticas infundadas y condiciones del pretendido debate del TG contra la
RBU.

1. No es posible compararlas porque no analizan las mismas realidades. Ni tedrica ni empiricamente. Ni
por sus causas ni por sus efectos. EI TG se centra en conductas individuales basadas en el fetichismo del
dinero y el empleo, equiparando la RBU a una mera demanda idiota y pueril de ‘garantia de ingresos’. En
cambio, lo cierto es que la RBU surge del estudio de relaciones sociales a partir de las categorias de analisis
cientifico del modo de produccion capitalista.

2. Sus argumentaciones se realizan en planos diferentes. EI TG es esencialmente una propuesta moral,
sin ninguna teoria econdmica del valor, pese a su aparente retorica macroecondémica. Su interés real es la
defensa ideologica de su pretendido derecho a odiar a los pobres. Mientras que la corriente de RBU maés
avanzada la entiende como una medida economica redistributiva sostenida en la teoria laboral del valor y
el método dialéctico.

3. La critica que supuestamente se hace desde el TG a la RBU no existe, es ficticia, puesto que el TG
no debate sobre ninguno de los conceptos que definen a la RBU, ni siquiera en su version mas débil. No
dice nada de su caracter universal ni de su caracter individual ni de su caracter incondicional.

Discute sobre un concepto desnaturalizado, vacio de contenido, inexistente e irreal que nadie reclama. Lo
minimo que puede esperarse de un debate académico honesto y no tendencioso es no caricaturizar el objeto
0 tema de nuestro estudio.

4. Respecto al caracter universal. No dice nada porque la restringe a una aplicacion selectiva orientada al
colectivo de desempleados (enfrentados contra los asalariados monopolistas del empleo). Equiparandola a
los subsidios y las ayudas sociales. Desde la dptica del TG lo Gnico que se concibe como universal es la
mercantilizacion del trabajo.

5. Respecto al caracter individual. Tampoco dice nada debido a su ceguera microeconémica deliberada
sobre la misma, derivada de su ausencia de una economia politica de la pobreza y la desigualdad, sustituida
por una concepcion moralista de ellas. Se refugia en un analisis agregado supuestamente aséptico y libre
de todo prejuicio para ocultar su carencia fundamental (por lo que se apoya como un clavo ardiendo, sin
reconocerlo, en la teoria neoliberal del capital humano).

6. Respecto al caracter incondicional. Ni lo contempla. Toda su vision orbita alrededor de un agente, el
Estado y una finalidad innegociable: el empleo. No reflexiona, ni le interesa hacerlo, sobre la posibilidad y
necesidad de superar la relacion salarial. Al ignorar la teoria laboral del valor, ignora también sus
consecuencias, como la explotacion. Y si no concibe la explotacién, tampoco tiene sentido la
incondicionalidad de la RBU, esto es, cubrir las necesidades basicas al margen del mercado de trabajo
(privilegio s6lo al alcance de unos pocos, rentistas y acaudalados propietarios).



7. Desde el TG se criminalizan con furor los fines que persigue la RBU, cuestionando su innecesaria
reflexion sobre la financiacién y ocultando, asi, la violencia de los medios que el TG propone (la
explotacion garantizada) para lograr aparentemente los mismos efectos que la RBU. Comparte de este modo
el espiritu posmoderno neoliberal que contribuye al déficit de libertades y democracia y al populismo
punitivo.

8. La Teoria Monetaria Moderna (TMM) que da sustento al TG y a la figura del ‘Estado empleador’
se basa en la teoria del capital humano caracteristica del paradigma neoliberal, que concibe el trabajo no
como una relacion social de clases en conflicto sino como una conducta racional individual regida por el
principio de la maximizacion de beneficios. Nada que ver con la orientacion anticapitalista de las
concepciones de RBU maés radicales y revolucionarias.

9. La dptica del TG no plantea ninguna reflexion feminista, ningun debate sobre el trabajo de cuidados
y otros trabajos no remunerados. Tampoco sobre coémo garantizar la corresponsabilidad de los hombres en
los trabajos de cuidados.

Tampoco discute sobre la precariedad laboral y la desvinculacion progresiva entre tener trabajo y cobrar
un salario cada vez menor. Su légica empresarial sélo le permite ver la educacion publica como el
departamento de recursos humanos de las empresas y, por otro lado, ver el desempleo como un déficit de
politicas de activacion del empleo, de falta de espiritu emprendedor, de insuficiente inversion en
empleabilidad y movilidad.

10. Ignora también la ley de la tendencia al descenso de la tasa de ganancia, lo que implica una
explotacion creciente y destruccion de la fuerza de trabajo. Haciendo inviables e incompatibles la
orientacion de clase del Estado (burgués) y su omnisciente cobertura de empleo garantizado. O una cosa o
la otra, pero no ambas. O se tiene soberania monetaria 0 no se tiene, pero no las dos a la vez.

El supuesto debate del TG se realiza desde un angulo muerto, desde el que es imposible ver nada, el angulo
del Estado-nacién soberano y emisor de su propia moneda. En un mundo en el que la mayor parte del dinero
que circula es dinero bancario. La teoria monetaria moderna deviene en teologia monetaria anticuada.

Estas falacias se cierran en dos, la superioridad moral del TG sobre la RBU y el vaciamiento del caracter
macroecondmico innegable e indiscutible de la RBU. Con estas premisas el debate ya esta servido, la
conclusion ya alcanzada y el intrusismo plenamente garantizado.

Renta basica universal: experimentos, debates y ¢voluntad politica?
Mientras se analizan experimentos pilotos y se introduce el debate sobre la renta basica en

ayuntamientos y comunidades autébnomas, quienes defienden esta herramienta se preguntan: ¢habra
voluntad politica para aplicarla?



